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Ich übergebe mein Unternehmen 
später an:

 Sohn/Tochter
 Mitarbeiter
 Konzern/Investor
 hab ich noch nicht entschieden
 externe Geschäftsführer
 nach mir die Sintflut

Mittelstand persönlich

Bitte beantworten Sie folgende Fragen und geben Sie jeweils eine Begründung:

1.) Würden Sie mit dem heutigen Wissen noch einmal Unternehmer werden wollen?

2.) Welches Land ist für Sie derzeit der am meisten unterschätzte Auslandsmarkt?

3.) Von welchem Unternehmen – außer Ihrem eigenen – wären Sie gern der Chef/Inhaber?

4.) Welches Tier wären Sie in der freien Natur?

Angaben zu Ihrer Person und Ihrem Unternehmen:

Name, Vorname

Funktion

Offizieller Firmenname

Branche(n)

Gründungsjahr

Jahresumsatz

Zahl der Mitarbeiter

Wichtigster Umsatzbringer (Produkt)

Bitte ergänzen Sie:

1.) Der Mittelstand ist alles andere als Mittelmaß, weil …

2.) Ein Produkt ist innovativ, wenn …

3.) Diese positiven und negativen Eigenschaften zeichnen mich als Chef aus:

4.) Die größten wirtschaftlichen Herausforderungen in der Zukunft sehe ich in den folgenden Bereichen:

Bitte wählen Sie aus:

Ein guter Mitarbeiter zeichnet sich 
aus durch:

 Loyalität
 Fleiß
 hohe Produktivität
 Gehorsam
 Teamfähigkeit
 Agilität

Die wichtigste Kennzahl (KPI) in meinem 
Unternehmen ist:

 Ebit
 Return on Invest (RoI)
 	�Anteil der Ausgaben für F&E

am Umsatz
 Wir sind zu klein für KPIs
 Kundenzufriedenheit

Ja, denn Unternehmer gestalten ihr Umfeld zum Wohl der Firma, der Gesellschaft und der Mitarbeiter.

Afrika wird für Zukunftsfragen der wirtschaftlichen und gesellschaftlichen Entwicklung eine wichtige Rolle spielen.

Space X – Visionen werden Wirklichkeit.

Man sagt von mir, ich sei ein Wiesel oder Fuchs. Ich sage: stimmt – ich bin gern im Wald unterwegs. 

Thost, Oliver

Geschäftsführender Gesellschafter 

Thost Projektmanagement GmbH 

Dienstleistung/Beratung 

1987

44 Millionen Euro (2018)

ca. 500

Projektmanagement/-steuerung

X
X

X

… im Mittelstand Exzellenz der Anspruch ist und auch erreicht werden kann. 

… es einen digital skalierbaren Dienstleistungsanteil beinhaltet. 

Nachdenklichkeit, die je nach Kontext aber unterschiedlich wirkt 

Klimawandel meistern, Künstliche Intelligenz nutzen, menschlich bleiben
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